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Thực hiện hướng dẫn liên tịch số 3121/HDLT- TCTBĐATHHMB ngày
19/12/2019 của Tổng Giám đốc và Công đoàn Tổng công ty Bảo đảm an toàn
hàng hải miền Bắc về việc tổ chức Hội nghị Người lao động năm 2020.

Ban Thanh tra nhân dân xin báo cáo việc thực hiện nhiệm vụ 2019 đồng
thời xây dựng kế hoạch, nhiệm vụ và các giải pháp thực hiện nhiệm vụ năm 2020
như sau:

1.Tình hình chung

a) Thuận lợi: 

Được sự quan tâm, tạo mọi điều kiện của Chi ủy, Ban lãnh đạo Công ty, sự
chỉ đạo của BCH Công đoàn Công ty, Ban Thanh tra nhân dân được cung cấp các
thông tin, tài liệu cần thiết phục vụ cho công việc, thường xuyên nhận được các
thông báo về các chế độ chính sách của Nhà nước và tham gia các buổi giao ban
sản xuất hàng tháng, họp Ban chấp hành, lãnh đạo mở rộng để cập nhật các thông
tin của Công ty và của Nhà nước.

b) Khó khăn

Ban thanh tra  nhân dân đều làm việc kiêm nhiệm, chưa có nhiều kinh
nghiệm và thường phải đi công tác xa.

2. Kết quả hoạt động trong năm 2019

Ban Thanh tra nhân dân đã phân công từng thành viên tập trung giám sát
việc thực hiện các nội quy, quy chế của đơn vị theo đúng trách nhiệm quyền hạn
của mình, cụ thể:

Chế độ, chính sách cho người lao động được Công ty triển khai một cách
nghiêm túc. Chế độ, chính sách cho người lao động luôn được thực hiện tốt. Việc
thực hiện hợp đồng lao động, chi trả tiền lương, tiền thưởng và các khoản thu
nhập khác cho người lao động được thực hiện theo quy định của pháp luật và quy
chế trả lương, quy chế thi đua khen thưởng hiện hành. 

Việc sử dụng các quỹ của Công ty đúng mục đích, đúng đối tượng, tuân
thủ theo đúng Quy chế quản lý sử dụng các quỹ mà Công ty đã xây dựng và ban
hành.

Công ty đã thực hiện nghiêm túc đầy đủ những nội dung người sử dụng lao
động phải công khai.

Thỏa ước  lao  động tập  thể  được người  lao  động đồng tình,  thực  hiện
nghiêm túc.



Đại diện Ban thanh tra nhân dân tham dự đầy đủ các cuộc họp của công ty
có nội dung liên quan đến nhiệm vụ giám sát của Ban Thanh tra nhân dân và các
cuộc họp theo yêu cầu khác.

Các quy chế điều hành xây dựng, sửa đổi năm 2019 phù hợp với tình hình
thực tế của Công ty. Các quy chế được xây dựng một cách dân chủ, lấy ý kiến tập
thể và nghiêm túc thực hiện.

Trong năm qua Ban Thanh tra nhân dân đã tham gia cùng UBKT công ty
và Công đoàn Tổng công ty kiểm tra tài chính, tài sản công đoàn. Việc thu, chi
quản lý tài chính, tài sản công đoàn đã thực hiện nghiêm túc chế độ kế toán đúng
với quy định của Nhà nước và của Tổng Liên đoàn lao động Việt Nam; việc quản
lý, sử dụng tài chính, tài sản công đoàn đảm bảo đúng nội dung, mục đích, chế
độ, phục vụ hiệu quả cho hoạt động công đoàn tại Công ty; tổ chức tự kiểm tra
được 02 lần về việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam và tài chính công
đoàn năm 2018, 2019.

Công tác tiếp nhận đơn thư, khiếu nại và kết quả giải quyết đơn thư khiếu
nại, tố cáo của CNVCLĐ. Ban Thanh tra nhân dân không nhận được đơn thư
khiếu nại, tố cáo của đoàn viên công đoàn nào.

Ban Thanh tra nhân dân đã tham gia các hội đồng, các ban tham mưu của
Công ty. 

3. Kiểm điểm trách nhiệm của Ban Thanh tra nhân dân

Các đồng chí trong Ban Thanh tra nhân dân nhiệm kỳ 2018-20202 tuy là
kiêm nhiệm nhưng đã thực hiện đúng quy chế làm việc của Ban Chấp hành Công
đoàn với tinh thần trách nhiệm cao, cụ thể:

- Có lập trường tư tưởng vững vàng; Tích cực và gương mẫu trong việc
chấp hành các chủ trương đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của nhà
nước.

- Tham gia đầy đủ các cuộc họp do Công đoàn triệu tập, tiếp thu đầy đủ
các chủ trương, trao đổi bàn bạc với các uỷ viên để thống nhất biện pháp triển
khai thực hiện, chịu trách nhiệm về mọi hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân
trước Công đoàn, cấp ủy và Ban lãnh đạo công ty.

- Thực hiện tốt công tác chỉ đạo, công tác phụ trách kiêm nhiệm, làm việc
có khoa học.

- Làm tốt công tác tham mưu với BCH Công đoàn nhằm đảm bảo tốt nhất
quyền, lợi ích chính đáng cho đoàn viên - người lao động.

- Luôn hoàn thành tốt mọi công việc được phân công.

- Các đồng chí ủy viên đều có ý thức xây dựng khối đoàn kết thống nhất
cao trong công ty, làm việc với tinh thần trách nhiệm cao.

4. Những tồn tại và nguyên nhân

- Các thành viên Ban Thanh tra nhân dân đều là kiêm nhiệm, hoạt động
chưa thật sự đều tay, nghiệp vụ còn hạn chế nên việc tổ chức sinh hoạt, rút kinh
nghiệm trong công tác thanh tra còn thiếu sáng tạo.



- Việc phối kết hợp với các đoàn thể khác trong Công ty đôi khi chưa kịp
thời, còn một số hạn chế nhất định.

5. Phương hướng hoạt động năm 2020

- (1) Tiếp tục tranh thủ sự quan tâm chỉ đạo của BCH Công đoàn Công ty
và cấp ủy Chi bộ; sự phối hợp, tạo điều kiện của ban lãnh đạo Công ty Hoa tiêu
hàng hải khu vực VI để Ban Thanh tra nhân dân thực hiện tốt nhiệm vụ được
giao.

- (2) Tích cực tham gia công tác, bảo vệ lợi ích hợp pháp và chính đáng
của Người lao động.

- (3) Tăng cường hướng dẫn và kiểm tra hoạt động công đoàn để tháo gỡ
những khó khăn vướng mắc. 

- (4) Tham gia kiểm tra, thực hiện các chế độ, chính sách đối với người lao
động luôn được quan tâm và giải quyết đầy đủ kịp thời.

- (5) Giám sát việc thực hiện đường lối, chính sách của Đảng và pháp luật
Nhà nước; Việc thực hiện các nội  quy, quy chế do công ty, ngành đề ra của
CNVCLĐ.

- (6) Giám sát việc thực hiện Nghị quyết hội nghị người lao động 2020 của
đơn vị.

- (7) Tham gia giải quyết hoặc giám sát việc giải quyết khiếu nại, tố cáo
của CNVCLĐ trong công ty.

- (8) Giám sát việc thanh toán chế độ tiền lương, tiền bù vào lương, tiền tàu
xe, công tác phí cho tất cả CNVCLĐ.

- (9) Kiểm tra khi có những dấu hiệu vi phạm liên quan đến quyền lợi của
CB,CC,VC về tài chính, khen thưởng, kỷ luật...

- (10) Giám sát việc thực hiện quy chế dân chủ trong công ty.

- (11) Theo dõi việc thực hiện kết luận, kiến nghị của các đoàn thanh tra
khi về thanh tra đơn vị mình.

Trên đây là báo cáo tình hình hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân trong
năm 2019 phương hướng năm 2020 cho Ban thanh tra nhân dân nhiệm kỳ mới
thực hiện được tốt hơn. Kính mong đựơc sự quan tâm và đóng góp ý kiến của
toàn thể CBCNV Công ty.

Xin trân trọng cảm ơn./.

T/M BAN THANH TRA NHÂN DÂN
       TRƯỞNG BAN

  Đồng Ngọc Thanh
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